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VISTO:
El Acuerdo de Sesién Extraordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 24 de noviembre del 2021, y;
CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que, con Resolucién de Asamblea Universitaria N° 001-2020-UNTRM/AU, de fecha 03 de febrero del
2020, se aprueba el Estatuto de la- Universidad’ Nacional ‘Tbribio Rodrlguez de Mendoza de Amazonas,
cuerpo normativo que consta de. XVIHI: Tltulos 156 articulos; 02 D|5p0$|C|ones Complementarias, 03
Disposiciones Tran5|tonas 01 DlSpOSICIOI’\ Fmal en 52 fohos S "(f_

N

Que, el Estatuto Instutucnonal en su artlculo 25° establece que el Consejo Umversrtano es el maximo
érgano de gestion, dlrecaon y e;ecucuon academlca y admmlstratlva de Ia UNTRM
/e

Que, con Resolucién de Consejo Umversntarlo N° 275 2019 UNTRM/CU de fecha 23 de mayo del
2019, se resuelve otorgar a la Dra. Marltza Revilla Bueloth Docente Prmapal aTiempo Completo de
la Universidad Nacional Tonblo Rodnguez 'de;! Mendoza de Amazonas licencia sin goce de
remuneraciones, por. haber asumldo cargo;de c“onflanza como V|cepre5|denta Académica de la
Comisién Organizadora de Ia Universidad- Naqonal de fa“ Frontera Reglon Piura, a partir del 13 de
mayo del 2019, mientras dure su demgnacnon en el cargo reservandose su plaza de origen de
Docente Principal aTlempo Completo J ,;-“» : if g -

&,

Que, mediante Carta N° 002 2021 ~UNTRM- FACEA MRB/PPTC de fecha 19 de marzo del 2021, la Dra.
Maritza Revilla Bueloth, informa al Decano(e) dela Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas,
que mediante Resoluciéon Vlcemlnlsterlal Ne 112@/1‘9 UNTRM/CU ‘de fecha 08 de mayo del 2019, la
Viceministra de Gestion Pedagoglca - MINEDU, desugna a‘Maritza Revilla Bueloth, en el cargo de
Vicepresidenta Académica de la Comisién Orgamzadora de la Universidad Nacional de la Frontera;
asimismo, con Carta N° 001-2021-MRB, de fecha 15 de marzo del 2021, presenta la renuncia al cargo
de en mencién. En ese sentido solicita gestionar ante la Direcciéon de Recursos Humanos, la
reincorporacién a su centro de labores como Docente Principal a Tiempo Completo, de la Escuela
Profesional de Administracién en Turismo, Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a partir del 19 de marzo del 2021;

Que, con Oficio N° 095-2021-UNTRM/FACEA, de fecha 23 de marzo del 2021, el Decano(e) de la
Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas, informa a la Directora de Recursos Humanos de
la UNTRM, la reincorporacién de la Dra. Maritza Revilla Bueloth, docente ordinario de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Administrativas, con eficacia anticipada a partir del 19 de marzo del 2021;
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Que, con Oficio N° 775-2021-UNTRM-R-VRAC, de fecha 17 de noviembre del 2021, el Vicerrector
Académico, solicita poner en consideracién del Consejo Universitario, la reincorporacién al Centro
de Labores a la Dra. Maritza Revilla Bueloth, docente ordinario de la Facultad de Ciencias Econémicas
y Administrativas, con eficacia anticipada a partir del 19 de marzo del 2021;

Que, el Texto Unico de Procedimiento Administrativo de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, en su articulo 17 numeral 17.1, establece que la autoridad podr4 disponer en
el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, sélo si fuera mas favorable
a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia
del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién'

Que, el Consejo Universitario, en Sesiéon Extraordlnarla de fecha 24 de noviembre del 2021, acordé
Py dar por concluida, con eficacia anticipada a partir del 19° de marzo del 2021, la licencia sin goce de

- Gi’S:@ remuneraciones otorgada mediante. Resolucuon de. COHSGJO Unuversutano N° 275-2019-UNTRM/CU,
hnoe % de fecha 23 de mayo del 2019; a la Dra. Mafitza Revilla Bl‘.le|0th docente ordinario de la Facultad de

i 3@; Ciencias Econdmicas y Admlmstratlvas de Ia‘UnlverS|dad Nacuonal TOI’IblO Rodnguez de Mendoza de

i je- <57 Amazonas; I ey {7 SeEmE N \ g

Que, estando a las consnderacuones qtadas y atnbucuones confendas al, Sefior Rector de la
Universidad Nacional TOfIbIO Rodrlguez de Mendoza de Amazonas en calidad de Presidente del
Consejo Unlver5|tar|o, -

| S— ; Y Y
g T ¢l \

SERESUELVE: | 4 } ,f-,ffi I,

ARTiCULO PRIMERO DAR POR CONCLUIDA»con eﬁcacua antncupada a partlr del 19 de marzo del
2021, la licencia sin goce de remuneraciones otorgada meduante Resolucnon de Consejo Universitario
N° 275-2019-UNTRM/CU, de’ fecha 23 de mayo del 2019, a la Dra’ ‘Maritza Revilla Bueloth, docente
ordinario de la Facultad de Clencuas Economlcas y Admmlstratlvas de Ia Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas '

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR Ia presente Resolucron a los estamentos internos de la
Universidad, e interesado, de forma y modo de Ley para conocimientos y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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